
 

Klarer Kurs im starken Team! 

Die Rems-Murr-Kliniken gGmbH  

verfügt über drei Kliniken an  

den Standorten Backnang, 

Schorndorf und Waiblingen mit  

insgesamt 901 Betten und be- 

schäftigt rund 2.100 Mitarbeiter. 

 
Bis Ende 2012 errichten die 

Rems-Murr-Kliniken in Winnen- 

den einen Krankenhausneubau 

der Zentralversorgung mit ca.  

600 Betten (www.rems-murr-

kliniken-neubau.de). Hierdurch 

ergeben sich weitere vielfältige, 

interessante berufliche Perspek- 

tiven. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 Um die eigenen Fähigkeiten optimal zu entwickeln, braucht man ein starkes Team im 
Rücken. Unsere Mitarbeiter in den Rems-Murr-Kliniken sind eingespielte Teamplayer 
und suchen Verstärkung.  
Vor den Toren der Landeshauptstadt Stuttgart gelegen, verbindet der Rems-Murr- 
Kreis einen hohen Erholungswert und ein breites Freizeitangebot mit einer optimalen 
Infrastruktur. 

  

 Zum 01.01.2012 oder nach Vereinbarung suchen wir eine/n Arzt/Ärztin oder 
Therapeuten/in als 

 Abteilungsleitung (m/w) 
Therapeutisches Team  
(Physio, Logo, Ergo) 

  
für die Standorte Backnang, Schorndorf und Waiblingen 
ab 2013 für das neue Rems-Murr-Klinikum Winnenden 

  
Ihre Aufgaben •  Fachliche und disziplinarische Mitarbeiterführung (Team aus ca. 40 

Physiotherapeuten, Logopäden und Ergotherapeuten) 
•  Personaleinsatzplanung und Controllingaufgaben 
•  Mitwirkung bei der strategischen Weiterentwicklung des Leistungsangebots 
•  Ansprechpartner für Ärzte, Pflege, Geschäftsführung und Externe 
 

Ihre 
Kompetenzen 

•  abgeschlossene ärztliche Weiterbildung mit Schwerpunkt Physikalische Medizin, 
oder Rehabilitationsmedizin bzw. abgeschlossene Therapeuten-Ausbildung 

•  Betriebswirtschaftliche Zusatzqualifikation 
•  Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in einem interdisziplinären Team 
•  Durchsetzungs-, Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 

Unser Angebot •  Vielfältiges Aufgabenspektrum mit Gestaltungsspielraum 
•  Eine der Bedeutung der Position angemessene Vergütung 
•  Kindertagesstätte am Neubau Winnenden in Planung 
•  Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 
 

Überzeugen Sie uns von Ihrer Qualifikation durch eine aussagekräftige Bewerbung.  
Falls Sie die oben genannten Anforderungen nicht vollständig erfüllen, Sie jedoch 
Interesse an den aufgeführten Weiterbildungen haben, würden wir uns ebenfalls über 
eine Bewerbung freuen.  
Für telefonische Auskünfte steht Ihnen gerne Frau Susann Haalck, Direktorin Allg. 
Verwaltung unter Telefonnummer 07151 5006-2102 zur Verfügung.  

Rems-Murr-Kliniken gGmbH 
 

Personaldirektion  
Frau Karin Göller  
Tel. 07191 33-2002 
Karl-Krische-Str. 4 -11  
71522 Backnang 
Kagoeller@khrmk.de 
 

 

Weitere Informationen  
finden Sie unter 
 

www.rems-murr-kliniken.de 
 

 

 


